
[Prénom][NOM]

[Adresse1]

[Code Postal] [VILLE]

Tél. : 01.23.45.67.89

                                                                                                              [Nom Destinataire]

                                                                                                              [Adresse Destinataire]

                                                                                                              [Code Postal][VILLE]

                                                                                                              Paris, le 01/07/2026

Objet : Candidature au poste de chef de mission humanitaire [référence de l'annonce]

Madame, Monsieur,

Après [nombre] années passées à coordonner des programmes humanitaires sur le terrain, dont une mission 

comparable à celle que vous proposez en [zone ou pays concerné], je souhaite mettre cette expérience au service de 

[Nom de l'organisation] comme chef de mission.

Diplômé en [intitulé de la formation : relations internationales, gestion de projets de solidarité, santé publique...], j'ai 

d'abord travaillé comme [poste précédent : chargé de projet, responsable logistique...] avant de prendre la 

coordination de missions de [type : urgence, post-urgence, développement]. De [mois/année] à [mois/année], j'ai dirigé 

au [pays] un programme de [thématique : sécurité alimentaire, eau et assainissement, santé], en lien constant avec le 

siège.

Sur cette mission, j'ai encadré une équipe de [nombre] expatriés et [nombre] employés nationaux, et géré un budget 

de [montant] financé par [bailleurs : ECHO, AFD, agence des Nations unies]. J'ai produit un reporting validé sans 

réserve par l'audit, négocié l'accès aux zones d'intervention avec les autorités locales, et adapté les règles de sécurité 

jusqu'à [exemple : la suspension temporaire des activités sur un site], sans incident pour les équipes.

Ce qui m'attire vers [Nom de l'organisation], c'est [raison précise : votre mandat sur tel type d'intervention, votre 

présence dans telle région, votre approche]. Je connais le contexte de [zone visée] et les contraintes opérationnelles 

qu'il impose, et je mesure ce que représente la conduite d'un programme exigeant en matière de gestion, de 

représentation et de protection des équipes.

Je suis disponible à compter de [date] et prêt à rejoindre le terrain selon vos besoins. Un entretien me permettrait de 

revenir en détail sur mes missions et sur la façon dont je peux contribuer à ce poste.

Dans l'attente de votre réponse, je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations 

respectueuses.

                                                                                                              [Prénom][NOM]

                                                                                                              Signature


