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Objet : Candidature au poste de gestionnaire social [référence de l'annonce]

Madame, Monsieur,

Gérer un parc de logements sociaux suppose de tenir ensemble deux exigences qui se contredisent parfois : 

l'équilibre financier d'un patrimoine et le quotidien des familles qui y vivent. Votre annonce pour le poste de 

gestionnaire social [référence de l'annonce] a retenu mon attention parce que [raison précise : taille du parc, ancrage 

territorial de l'organisme, projet de réhabilitation en cours...] rejoint la façon dont je conçois ce métier.

Titulaire d'un [diplôme : master en gestion immobilière, sciences économiques, ou licence professionnelle métiers de 

l'immobilier], je gère des logements sociaux depuis [X] ans au sein de [type d'organisme : office public de l'habitat, 

ESH, coopérative HLM]. J'ai eu la responsabilité d'un portefeuille de [nombre] logements, en lien direct avec les 

locataires, les gardiens, les prestataires techniques et les équipes administratives.

Sur le terrain, mon travail repose sur des résultats que je peux mesurer. J'ai piloté un budget d'exploitation de 

[montant] et ramené le taux d'impayés de [X %] à [Y %] grâce à un suivi rapproché et à des plans d'apurement 

adaptés. J'ai coordonné un programme de réhabilitation thermique sur [nombre] immeubles, en limitant la gêne pour 

les habitants et en respectant l'enveloppe votée. Le taux de vacance de mon parc se maintient à [X %], et je traite les 

réclamations dans un délai moyen de [X jours].

Ce qui m'intéresse chez [Nom de l'organisme], c'est [élément précis : politique de relogement, démarche de tranquillité 

résidentielle, ambition environnementale du patrimoine]. La qualité de vie des locataires occupe une place 

grandissante dans ce métier, et je sais l'articuler avec les obligations réglementaires et budgétaires d'un bailleur. Je 

connais aussi le travail de représentation auprès des collectivités et des partenaires institutionnels, que j'ai mené à 

[exemple : commission d'attribution, conseil de concertation locative].

Je suis disponible à partir du [date] et me tiens à votre disposition pour échanger sur la gestion de votre parc lors d'un 

entretien.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.
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