[Prénom][NOM]

[Adresse]

[Code Postal][Ville]

Tél. : 01.23.45.67.89
[Nom Destinataire]
[Adresse Destinataire]
[Code Postal][VILLE]
Paris, le 09/09/2026

Objet : Demande de passage en télétravail partiel

Madame, Monsieur,

J'occupe au sein de [nom de I'entreprise] le poste de [intitulé du poste] depuis le [date d'embauche], au sein du service
[nom du service]. Par la présente, je sollicite la possibilité de réaliser une partie de mon activité en télétravail, afin de
mieux concilier mes responsabilités professionnelles avec des obligations personnelles qui exigent aujourd'hui
davantage de souplesse dans mon organisation.

Sans entrer dans le détail de ma situation, je peux vous indiquer que [motif: garde d'un enfant en bas age /
accompagnement d'un proche / éloignement du domicile / raison de santé] me conduit & rechercher un mode de
travail plus flexible. Le télétravail me permettrait de répondre a ces contraintes tout en maintenant pleinement mon
engagement et la qualité de mon travail.

Concretement, je vous propose de travailler a distance [nombre] jours par semaine, par exemple les [jours envisagés],
et d'assurer ma présence au bureau les autres jours. Je resterais bien entendu joignable durant I'ensemble de mes
horaires habituels, disponible pour les réunions et les échanges avec I'équipe, et attentif au respect des délais comme
a la continuité du service.

Je dispose a mon domicile d'un espace adapté et d'une connexion fiable me permettant d'exercer mes missions dans
de bonnes conditions. Cette organisation n'affecterait en rien la régularité de mes résultats ; j'ai la conviction qu'elle
me permettrait au contraire de gagner en concentration sur les taches qui s'y prétent, tout en préservant le travail
collectif et les temps d'échange nécessaires a notre coordination.

Je vous précise que cette demande s'inscrit dans le cadre de [lI'accord d'entreprise / la charte télétravail / les
dispositions de notre convention collective], que j'ai consultés au préalable. Je suis tout a fait ouvert a une période
d'essai ou a un aménagement progressif, afin que nous puissions ensemble évaluer la pertinence de cette
organisation et I'ajuster si besoin.

Je me tiens a votre disposition pour échanger sur les modalités pratiques, le nombre de jours, le matériel ou tout autre
point qui vous semblerait utile, et pour formaliser cet accord par un avenant a mon contrat de travail si vous donnez
une suite favorable a ma demande.

Dans l'attente de votre retour, je vous remercie de l'attention que vous voudrez bien porter a ma demande et vous prie

d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.



[Prénom][NOM]

Signature



