
[Prénom][NOM]

[Adresse1]

[Code Postal] [VILLE]

Tél. : 01.23.45.67.89

                                                                                                              [Nom Destinataire]

                                                                                                              [Adresse Destinataire]

                                                                                                              [Code Postal][VILLE]

                                                                                                              Paris, le 14/08/2026

Objet : Candidature au poste de consultant en reclassement (outplaceur) [référence de l'annonce]

Madame, Monsieur,

Accompagner une personne qui vient de perdre son emploi vers une nouvelle étape professionnelle est le cœur de 

mon travail depuis [nombre] ans. Votre cabinet [Nom du cabinet] et sa méthode d'accompagnement [point précis qui 

vous attire] correspondent à la façon dont je conçois le reclassement, et c'est pourquoi je vous adresse ma 

candidature au poste de consultant.

Diplômé de [formation, par exemple un master en gestion des ressources humaines], j'ai exercé [nombre] ans en 

cabinet d'outplacement et de recrutement. J'y ai conduit des bilans de compétences, défini des projets professionnels 

avec mes candidats et bâti avec eux des stratégies de recherche d'emploi adaptées à leur secteur et à leur bassin.

Sur cette période, j'ai accompagné [nombre] cadres et dirigeants, avec un taux de reclassement de [pourcentage] et 

un délai moyen de retour à l'emploi de [nombre] mois. Mon travail va de l'entretien d'analyse du parcours à la 

préparation aux entretiens, en passant par le CV, le personal branding et la prospection du marché caché, là où se 

trouvent la plupart des postes.

Ce qui fait la différence dans ce métier, c'est de tenir ensemble l'écoute d'un moment difficile et l'exigence d'un plan 

d'action concret. Je sais recevoir une personne fragilisée, la remettre en mouvement et la mener jusqu'à la signature. 

Je suis également à l'aise avec la relation aux DRH qui financent les missions, une dimension que je serais heureux 

de développer pour [Nom du cabinet].

Je me tiens à votre disposition pour un entretien, à la date qui vous conviendra, afin d'échanger sur vos missions et la 

manière dont je peux y contribuer.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.

                                                                                                              [Prénom][NOM]

                                                                                                              Signature


