
[Prénom][NOM]

[Adresse1]

[Code Postal] [VILLE]

Tél. : 01.23.45.67.89

                                                                                                              [Nom Destinataire]

                                                                                                              [Adresse Destinataire]

                                                                                                              [Code Postal][VILLE]

                                                                                                              Paris, le 25/06/2026

Objet : Demande de congé pour création d'entreprise

Madame, Monsieur,

Salarié de votre entreprise depuis le [date d'entrée] au poste de [intitulé du poste], j'ai le projet de créer ma propre 

entreprise. Pour mener à bien cette démarche tout en préservant mon contrat de travail, je sollicite par la présente le 

bénéfice d'un congé pour création d'entreprise, conformément aux articles L3142-105 et suivants du Code du travail.

L'activité de cette entreprise portera sur [activité de l'entreprise]. Je souhaite que ce congé débute le [date de départ 

souhaitée], pour une durée de [durée du congé, par exemple douze mois]. Cette suspension de mon contrat me 

permettra de consacrer le temps nécessaire à la mise en place de mon projet, dont je vous communiquerai volontiers 

les grandes lignes si vous le souhaitez.

Je justifie de l'ancienneté requise dans l'entreprise et je vous adresse cette demande en respectant le délai de 

prévenance applicable. Soucieux d'assurer la continuité du service, je me tiens à votre disposition pour organiser, 

avant mon départ, la transmission de mes dossiers en cours et la passation de mes fonctions auprès de la personne 

que vous désignerez.

Je reste à votre disposition pour convenir d'un entretien et examiner ensemble les modalités de ce congé. Nous 

pourrons y aborder la date exacte de mon départ, les conditions de mon retour à l'issue de la période ainsi que toute 

disposition pratique que vous jugeriez utile.

Je vous remercie par avance de l'attention que vous porterez à ma demande. Conscient de l'organisation qu'implique 

mon absence, je m'engage à vous apporter toute ma collaboration pour que cette transition se déroule dans les 

meilleures conditions, dans l'intérêt de l'entreprise comme dans le mien.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.

                                                                                                              [Prénom][NOM]

                                                                                                              Signature


